ATTETELESEN ERVENYESULO HATASOK

Palyazati program: NTP-TEHETSEG-25-0270
"Varazslatos Mesemiihely Nagydoboson"

1. Bevezetés és a rendszerszemléletii megkozelités

A ,Varazslatos Mesemiihely Nagydoboson” (NTP-TEHETSEG-25-0270) komplex
tehetséggondozd program tervezése €s megvaldsitdsa sordn a kozvetlen pedagogiai célokon
talmutato, attételes €s multiplikator hatasok elérése is elsodleges szempont volt. Egy
hatranykompenzaciot célzo, kistelepiilési kornyezetben megvaldsuld projekt ugyanis sosem
izolaltan mukodik: a bevont didkok egyéni fejlédése hullamhatasként terjed tovabb a sziikebb és

tagabb kornyezetiikre.

A program hosszu tava fenntarthatosagat és valodi tarsadalmi hasznosulasat pontosan ezek a
kozvetett, strukturalis valtozasok garantaljak. Jelen dokumentum részletesen bemutatja azokat a
rendszerszintli elmozdulasokat, amelyek a 97 6ras komplex program eredményeképpen a csaladi

kornyezetben, az intézményi kultiraban, valamint a helyi k6z6sség szovetében mentek végbe.

2. Hatasok a csaladi kornyezetre és a generacios mobilitasra

A program egyik legjelentosebb attételes hatasa a sziildi attittidok strukturalis atalakulasa a
tanulas €s a tehetséggondozas iranyaba. Nagydobos sajatos szociookonomiai kdrnyezetében a
csaladok mindennapi kiizdelmei gyakran hattérbe szoritjdk a tehetség kibontakoztatasanak
hosszu tavu tervezését. A program — kiilondsen a 4 oras interaktiv, szemléletformald sziiléi

foglalkozas révén — attorte ezt a gatat.

A sziil6k nem csupan passziv szemléloi, hanem aktiv partnerei lettek a folyamatnak. Az 4ttételes
hatas abban nyilvanul meg, hogy otthon is megvaltozott a kommunikacid: a mese, az olvasas és a
koz0s alkotas beépiilt a csalddok mindennapjaiba. A sziilok képessé valtak arra, hogy felismerjék
¢s értékeljék gyermekiik egyedi képességeit, ami noveli a generdciok kozotti mobilitas esélyét, s

hosszl tdvon csokkenti a hatranyok jratermelddését.
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3. Intézményi és pedagogiai kultaravaltas

A projekt megvalodsitasa a fogado alap- €s kozépfokt oktatasi kornyezetre is mély, multiplikativ
hatast gyakorolt. A kiils6 szakemberek bevondsa €és a 97 oras tandran kiviili struktura mintaként
szolgélt a helyi pedagogusok szdmara. A komplex, mese-bolcsészetre €s vizudlis integraciora
épiilé modszertan elemeit az intézmény mas tandrai is elkezdték beépiteni a mindennapi oktatasi

gyakorlatba.

Ez az attételes hatds hozzajarul az intézményi innovacidhoz, ndveli a tantestiilet modszertani
kultarajat, és olyan horizontalis tuddsmegosztast inditott el, amelybdl a projektben kozvetleniil
részt nem vevo didkok is profitdlnak. A tehetséggondozas igy nem egy elszigetelt projekt marad,

hanem az iskolai klima és pedagogiai hitvallas szerves részévé valik.

4. Tarsadalmi integracio és a helyi kozosség megerdsitése

A nagydobosi helyi kozdsség szintjén a projekt egyfajta tarsadalmi kohézids erdként mikodott.
A hatranyos helyzeti ¢és tehetséges gyermekek kozos alkotomunkdja, valamint a
zarérendezvényen bemutatott mesefiizet nyilvanos elismerése atirta a helyi k6zosség belsod
narrativait. A gyermekek sikere a telepiilés kozos sikerévé valt, ami noveli a helyi

identitastudatot és a tarsadalmi presztizst.

A program bebizonyitotta, hogy a kistelepiilési, hatranyos kornyezetbdl is indulhatnak el sikeres
¢letutak. Ez a jovokép és az elért sikerélmény mintaként szolgal a telepiilésen €16 tobbi fiatal
szdmara 1s, motivalva Oket a tanulédsra és az Onfejlesztésre. Az attételes hatasok igy egylittesen

hozz4ajarulnak egy fenntarthatobb, tdimogatdbb és integralobb helyi 6koszisztéma kiépiiléséhez.
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